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แผนการดำเนินงาน
ประจำปี ๒๕๕๕
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี
อำเภอเมืองพังงา  จังหวัดพังงา
คำนำ


ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน เพื่อแสดงถึงรายละเอียดตามแผนงาน   โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้นๆ  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ   มีการประสานและบูรณการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน / โครงการ ในแผนการดำเนินงาน


องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี  จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปี พ.ศ. ๒๕๕๕  ขึ้น  โดยมีการดำเนินการตามขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงานโดยให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาสามปี แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งการจัดทำแผนการดำเนินงานนี้  จะใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยีต่อไป








องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี
สารบัญ
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ส่วนที่  ๑
บทนำ








๑.๑  ลักษณะของแผนการดำเนินงาน



๑
๑.๒  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน


๑
๑.๓  ขั้นตอนในการจัดแผนการดำเนินงาน



๑
๑.๔  ประโยชน์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน


๓
ส่วนที่  ๒
บัญชีโครงการและแผนปฏิบัติการ

-  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม




๔



-  แผนการดำเนินงาน  ประจำปี  ๒๕๕๕



๗
ส่วนที่ ๑
บทนำ
บทนำ
ตามระเบียบระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และแผนการดำเนินงาน  (หมวด  ๕  ข้อ  ๒๖)  ซึ่งแผนการดำเนินงานเป็นแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ทำให้แนวทางในการดำเนินการของปีงบประมาณองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน  โครงการ  ในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกขึ้น
๑.๑  ลักษณะของแผนการดำเนินงาน
แผนการดำเนินงาน  “ไม่ใช่แผนพัฒนา”  แต่เป็นแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะดำเนินการจริงทั้งหมด ในเขตพื้นที่ตำบล         เกาะปันหยี  อันเป็นอาณาเขตในความรับผิดชอบ  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๕๕  ซึ่งได้รวบรวมแผนงานและโครงการที่จะมีการดำเนินการจริง  ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลแบบบูรณการ

๑.๒  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน

๑.  เพื่อแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด ที่จะดำเนินการจริงในปีงบประมาณนั้น ในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล

๒.  เพื่อใช้เป็นเอกสารสำคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น ให้มีความสะดวก ชัดเจน ในการดำเนินการต่าง ๆ

๓.  เพื่อเป็นการแปลงแผนพัฒนา ๓ ปี ไปสู่แผนการดำเนินงาน ให้มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

๑.๓  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน
จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  (หมวด ๕ ข้อ ๒๖)  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน โดยมีขั้นตอน  ดังนี้
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  รวบรวมแผนงาน/โครงการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น ๆ  
ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ประกาศเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน
แผนภูมิขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน

๑.๔  ประโยชน์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน
๑. เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ
๒. เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
๓. ได้ข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่เข้ามาดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
๔. เป็นเครื่องมือในการตัดสินใจดำเนินงานและใช้ทรัพยากรบริหารของท้องถิ่น อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ส่วนที่ ๒
บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรมแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๕
องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะปันหยี
ภาคผนวก

        








ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ





ผู้บริหารท้องถิ่น





ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน





เสนอร่างแผนการดำเนินงานให้


คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน





คณะกรรมการสนับสนุน


การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น








พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน





คณะกรรมการพัฒนา


ท้องถิ่น





หน่วยงานอื่น





คณะกรรมการสนับสนุน


การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น





รวบรวมโครงการ/กิจกรรม








คณะกรรมการสนับสนุน


การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น








อปท.











